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gegen
Arbeitslosenkasse VHTL, Birmensdorferstrasse 67, 8036 Zlrich, Beschwerdegegnerin

Vorinstanz
Versicherungsgericht des Kantons Aargau, Aarau

(Entscheid vom 11. Februar 2003)

Sachverhalt:

A.

Mit Verflgung vom 9. August 2002 stellte die Arbeitslosenkasse VHTL S. (geboren 1969)
wegen selbstverschuldeter Arbeitslosigkeit ab 1. August 2002 fur 31 Tage in der
Anspruchsberechtigung ein.

B.

Die hiegegen erhobene Beschwerde mit dem Antrag auf Aufhebung der Verflgung wies das
Versicherungsgericht des Kantons Aargau mit Entscheid vom 11. Februar 2003 ab.

C.

Mit Verwaltungsgerichtsbeschwerde halt der Versicherte an dem im kantonalen Verfahren gestellten
Antrag fest.

Die Arbeitslosenkasse schliesst sinngeméass auf Abweisung der Verwaltungsgerichtsbeschwerde,
wahrend das Staatssekretariat fir Wirtschaft auf eine Vernehmlassung verzichtet.

Das Eidg. Versicherungsgericht zieht in Erwégung:

1.

Die Vorinstanz hat die gesetzlichen Bestimmungen Uber die Einstellung der Anspruchsberechtigung
bei selbstverschuldeter Arbeitslosigkeit (Art. 30 Abs. 1 lit. a AVIG), namentlich bei Verletzung
arbeitsvertraglicher Pflichten (Art. 44 Abs. 1 lit. a AVIV), die verschuldensabhangige Dauer der
Einstellung (Art. 30 Abs. 3 Satz 3 AVIG in Verbindung mit Art. 45 Abs. 2 AVIV) sowie die
Rechtsprechung zum arbeitslosenversicherungsrechtlichen Begriff des Selbstverschuldens (ARV
1998 Nr. 9 S. 44 Erw. 2b, 1993/1994 Nr. 26 S. 183 Erw. 2a, 1982 Nr. 4 S. 39 Erw. 1a, je mit
Hinweisen) und zum Beweisgrad der Uiberwiegenden Wahrscheinlichkeit (BGE 126 V 360 Erw. 5b mit
Hinweisen) zutreffend dargelegt. Gleiches gilt fir den Grundsatz, dass das Verhalten, welches zur
selbstverschuldeten Arbeitslosigkeit gefihrt hat, beweismassig klar feststehen muss (BGE 112 V
245 Erw. 1; ARV 1999 Nr. 8 S. 39 Erw. 7b, 1995 Nr. 18 S. 107 Erw. 1). Richtig ist im Weiteren, dass
das am 1. Januar 2003 in Kraft getretene Bundesgesetz Uber den Allgemeinen Teil des
Sozialversicherungsrechts (ATSG) vom 6. Oktober 2000 im vorliegenden Fall nicht anwendbar ist, da
nach dem massgebenden Zeitpunkt des Verfligungserlasses (hier: 9. August 2002) eingetretene
Rechts- und

Sachverhaltsénderungen nicht beriicksichtigt werden (BGE 127 V 467 Erw. 1, 121 V 366 Erw. 1b).



23.06.2003_C_49-03

Beizupflichten ist der Vorinstanz auch darin, dass die Allgemeinen Verfahrensbestimmungen des
ATSG (Art. 27 bis 62) auf bei dessen In-Kraft-treten noch nicht rechtskraftig abgeschlossene
Verfahren anwendbar sind; vorbehalten bleibt die Ubergangsbestimmung des Art. 82 Abs. 2 ATSG
(BGE 117 V 93 Erw. 6b, 112 V 360 Erw. 4a; RKUV 1998 Nr. KV 37 S. 316 Erw. 3b; Kieser, ATSG-
Kommentar, Art. 82 Rz. 8). Darauf wird verwiesen.

2.

Die Parteien haben Anspruch auf rechtliches Gehor (Art. 29 Abs. 2 BV; Art. 42 Satz 1 ATSG).

Der Gehorsanspruch umfasst die Rechte der Parteien auf Teilnahme am Verfahren und auf
Einflussnahme auf den Prozess der Entscheidfindung. Bevor die Behdrde einen Entscheid trifft, der
in die Rechtsstellung des Einzelnen eingreift, hat sie ihn davon in Kenntnis zu setzen und ihm
Gelegenheit zu geben, sich vorgéngig zu dussern (BGE 126 V 131 Erw. 2b).

Das Recht, angehért zu werden, ist formeller Natur. Die Verletzung des rechtlichen Gehdrs flhrt
ungeachtet der Erfolgsaussichten der Beschwerde in der Sache selbst zur Aufhebung der
angefochtenen Verfligung. Es kommt mit anderen Worten nicht darauf an, ob die Anh&rung im
konkreten Fall fir den Ausgang der materiellen Streitentscheidung von Bedeutung ist, d.h. die
Behérde zu einer Anderung ihres Entscheides veranlasst wird oder nicht (BGE 127 V 437 Erw. 3d/aa,
126 V 132 Erw. 2b mit Hinweisen). Nach der Rechtsprechung kann eine - nicht besonders
schwerwiegende - Verletzung des rechtlichen Gehors als geheilt gelten, wenn die betroffene Person
die Mdéglichkeit erhdlt, sich vor einer Beschwerdeinstanz zu dussern, die sowohl den Sachverhalt wie
die Rechtslage frei Uberprifen kann. Die Heilung eines - allfélligen - Mangels soll aber die Ausnahme
bleiben (BGE 127 V 437 Erw. 3d/aa, 126 1 72, 126 V 132 Erw. 2b, je mit Hinweisen).

3.

3.1 Ob der Geho6rsanspruch des Versicherten gewahrt wurde, beurteilt sich nach der Rechtslage bei
Verfligungserlass (Erw. 1 hievor). Fir die Beantwortung dieser Frage nicht anwendbar ist daher die
Neuregelung in Art. 42 Satz 2 ATSG, nach der die Parteien nicht angehdrt werden missen vor
Verflgungen, die durch Einsprache anfechtbar sind.

Massgebend  bleibt vorliegend vielmehr die Rechtsprechung des  Eidgendssischen
Versicherungsgerichts, wonach einer versicherten Person vor Erlass einer Einstellungsverfigung das
rechtliche Gehor zu gewahren ist, wobei dies fir alle Einstellungstatbestdnde Geltung hat. Da es sich
bei der verwaltungsrechtlichen Sanktion der Einstellung fraglos um einen erheblichen Eingriff in die
Rechtsstellung der betroffenen Person handelt, stellt der Erlass einer Einstellungsverfligung ohne
vorherige Anhoérung eine schwer wiegende Verletzung des rechtlichen Gehérs dar, welche im
nachfolgenden Beschwerdeverfahren grundsétzlich nicht geheilt werden kann (BGE 126 V 133 Erw.
3b und c).

3.2 Mit Schreiben vom 24. April 2002 teilte die Arbeitslosenkasse dem Versicherten mit, bei ihr sei
sein Antrag auf Arbeitslosenentschadigung in Bearbeitung, und sie erdffnete ihm weiter Folgendes:
"Aus den eingereichten Unterlagen geht hervor, dass lhnen die Stelle am 25.03.2002 gekiindigt
wurde. Aus dem Kindigungsschreiben ist nicht ersichtlich, welche Griinde zur Auflésung des
Arbeitsverhaltnisses geflihrt haben. Die Kasse hat abzuklédren, ob Sie lhre Arbeitslosigkeit selbst
verschuldet haben. Wir bitten Sie deshalb, uns innert 10 Tagen eine schriftliche Stellungnahme zum
Klndigungsgrund, im Sinne eines rechtlichen Gehdrs, einzureichen."

Damit wurde der Gehérsanspruch des Beschwerdefiihrers nicht gewahrt. Denn erforderlich ist, dass
sich die versicherte Person zur in Aussicht genommenen Sanktion - hier zur Einstellung in der
Anspruchsberechtigung - aussern und gegebenenfalls zusatzliche entlastende Griinde vorbringen
kann (BGE 126 V 133 Erw. 3c). Das Schreiben vom 24. April 2002 enthielt indessen keinen Hinweis
auf eine allfallige Einstellung. Aus den Akten geht im Weiteren nicht hervor, dass dem
Gehdrsanspruch des Versicherten anderweitig hinreichend Genlige getan worden wére.

Die Sache geht daher an die Arbeitslosenkasse zurlick, damit sie nach Erfiillung des
Gehodrsanspruchs erneut Uber eine allfallige Einstellung in der Anspruchsberechtigung wegen
selbstverschuldeter Arbeitslosigkeit befinde. In diesem Rahmen kommt nunmehr Art. 42 Satz 2
ATSG zur Anwendung, wonach die Gewahrung des rechtlichen Gehdrs ins Einspracheverfahren
verschoben ist (Kieser, a.a.0., Art. 42 Rz. 24).

4.

Das Verfahren ist kostenlos (Art. 134 OG). Dem Prozessausgang entsprechend steht dem
Beschwerdefiihrer eine Parteientschadigung zu (Art. 159 Abs. 3 in Verbindung mit Art. 135 OG).

Demnach erkennt das Eidg. Versicherungsgericht:
1.
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Die Verwaltungsgerichtsbeschwerde wird in dem Sinne gutgeheissen, dass der Entscheid des
Versicherungsgerichts des Kantons Aargau vom 11. Februar 2003 und die Verfligung vom 9. August
2002 aufgehoben werden und die Sache an die Arbeitslosenkasse VHTL zuriickgewiesen wird, damit
diese im Sinne der Erwagungen verfahre und hernach Uber die Einstellung in der
Anspruchsberechtigung neu befinde.

2.

Es werden keine Gerichtskosten erhoben.

3.

Die Beschwerdegegnerin hat dem Beschwerdefihrer fir das Verfahren vor dem Eidgendssischen
Versicherungsgericht eine Parteientschadigung von Fr. 1'500.- (einschliesslich Mehrwertsteuer) zu
bezahlen.

4,

Das Versicherungsgericht des Kantons Aargau wird Uber eine Parteientschadigung fir das kantonale
Verfahren entsprechend dem Ausgang des letztinstanzlichen Prozesses zu befinden haben.

5.

Dieses Urteil wird den Parteien, dem Versicherungsgericht des Kantons Aargau, dem Amt flr
Wirtschaft und Arbeit, Arbeitslosenversicherung, Zirich, und dem Staatssekretariat fiir Wirtschaft
zugestellt.

Luzern, 23. Juni 2003

Im Namen des Eidgendssischen Versicherungsgerichts

Der Prasident der I1l. Kammer: Der Gerichtsschreiber:



